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Ausbildungsbeginn bei SICK 
54 Schulabsolventen starten ins Berufsleben 

 

Waldkirch, 30. August 2013 – Ende August begann für 54 junge Menschen ein 

neuer Lebensabschnitt - mit einer Ausbildung oder einem dualen Studium bei 

der SICK AG.  

 

In den gewerblich-technischen Berufen begannen dieses Jahr 24 Jugendliche ihre 

Ausbildung als Elektroniker, Fachinformatiker, Mechatroniker, Industriemechaniker, 

und Technischen Produktdesignern. Hinzu kommen noch sechs Industriekaufleute und 

ein Europakaufmann. Des Weiteren fingen 24 DH-Studenten ihr duales Studium bei 

SICK an. Dieses dreijährige Bachelor-Studium in den Studiengängen Elektrotechnik, 

Mechatronik, Wirtschaftsingenieurwesen, Informationstechnik, Maschinenbau, Wirt-

schaftsinformatik, Controlling & Consulting und Industrie wird in Zusammenarbeit mit 

den Hochschulen in Lörrach, Mosbach, Villingen-Schwenningen und Karlsruhe durch-

geführt. 

 
Erster Schritt ins Berufsleben bei SICK war die Teilnahme an der Einführungswoche, 

in der die jungen Berufsstarter von Personalvorstand Dr. Martin Krämer, der Ausbil-

dungsleitung und von Renate Sick-Glaser, Tochter des Firmengründers Dr. Erwin Sick, 

begrüßt wurden. Neben der Historie des Unternehmens, welche persönlich von Renate 

Sick-Glaser vorgestellt wurde, standen auch Themen wie Arbeitszeiten, Ausbildungs-

inhalte und Arbeitssicherheit auf dem Programm. Anfang September veranstaltet die 

Ausbildungsabteilung mit allen Ausbildungsjahrgängen die pädagogischen Tage, bei 

denen sich der SICK-Nachwuchs untereinander kennenlernt und viel über das Unter-

nehmen erfährt. 
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SICK bildet deutschlandweit an den vier Standorten Waldkirch, Donaueschingen, Düs-

seldorf und Dresden aus. In diesem Jahr haben sich 850 Bewerber für einen Ausbil-

dungs- oder DH-Studienplatz interessiert. „Dabei waren nicht nur die Noten aus-

schlaggebend, sondern auch soziale Kompetenzen wie Teamfähigkeit und Aufge-

schlossenheit. So haben wir diejenigen gefunden, die am besten ins Unternehmen 

passen“, erklärt Ausbildungsleiter Benno Bohn.  

Derzeit absolvieren 180 junge Menschen bei SICK eine Ausbildung, um einen qualifi-

zierten Abschluss und damit ein solides Fundament für den späteren beruflichen Wer-

degang zu erlangen. Auf diese Weise sichert SICK den eigenen Fachkräftenachwuchs 

und stellt sich auch weiterhin der besonderen sozialen Verantwortung als einer der 

größten Ausbildungsbetriebe der Region.  

Am 13. September findet bei SICK in Waldkirch der Tag der offenen Ausbildung statt. 

Dann haben Schülerinnen und Schüler die Möglichkeit, die verschiedenen Berufe der 

Auszubildenden und Studierenden kennenzulernen und sich für das Jahr 2014 zu be-

werben. Neben Werkführungen und diversen Vorträgen rund um das Thema Ausbil-

dung erwartet die Besucher auch ein Bewerbungstraining.  

 

www.sick.com/ausbildung 

www.facebook.com/SICK.ausbildung 

 

 

Die SICK AG ist einer der weltweit führenden Hersteller von Sensoren und Sen-

sorlösungen für industrielle Anwendungen. Das 1946 gegründete Unternehmen 

mit Stammsitz in Waldkirch im Breisgau beschäftigt weltweit über 6.300 Mitar-

beiter und erzielte 2012 einen Konzernumsatz von 971,3 Mio. Euro.  

 

Weitere Informationen zu SICK erhalten Sie im Internet unter 

http://www.sick.com oder unter Telefon +49 (7681) 202 - 5747. 
 

http://www.sick.com/ausbildung
http://www.facebook.com/SICK.ausbildung

